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م2025لسنة ) 59قرار ا�جلس التنفيذي رقم ( 

 بتعديل

 م 2025) لسنة 36قرار ا�جلس التنفيذي رقم ( 

 م �شأن الموارد البشر�ة لإمارة الشارقة2025) لسنة 2اللائحة التنفيذية للمرسوم بقانون رقم ( �شأن  

 نائب ا�حاكم رئيس ا�جلس التنفيذي لإمارة الشارقة، سلطان بن محمد بن سلطان القاس�ي و�� العهدنحن 

م �شــــأن إ�شــــاء ا�جلس التنفيذي لإمارة الشــــارقة ولائحتھ الداخلية 1999) لســــنة  2�عد الاطلاع ع�� القانون رقم (

 و�عديلاتھ،

 م �شأن الموارد البشر�ة لإمارة الشارقة،2025) لسنة 2والمرسوم بقانون رقم (

م2025 لسـنة) 2( رقم بقانون  للمرسـوم التنفيذية  اللائحة  �شـأن  م2025 لسـنة) 36( رقم  التنفيذي ا�جلس  قرارو 

 ،الشارقة لإمارة البشر�ة الموارد �شأن

 ع�� عرض رئيس دائرة الموارد البشر�ة، وموافقة ا�جلس التنفيذي ولما تقتضيھ المص�حة العامة، و�ناءً 

 أصدرنا القرار الآ�ي:

 المادة الأو��

ــار إليـھ، 2025) لســـــــــــــنـة 36) من قرار ا�جلس التنفيـذي رقم (63) من المـادة رقم (6ُ�ســـــــــــــتبـدل بنص البنـد ( م المشـــــــــــ

النص الآ�ي: 

 ) 63(المادة 

 إجراءات تنظيم الإجازة الدور�ة

و�ذا لم �ســــــــمح ظروف   الســــــــنة،يجب ع�� جهة العمل الســــــــماح للموظف بالقيام ب�امل إجازتھ الدور�ة خلال  .6

رصـــــــــيد إجازتھ الدور�ة ع�� الأقل نصـــــــــف    باســـــــــتنفادالعمل بذلك فيجب ع�� جهة العمل الســـــــــماح للموظف 

صـــــرف لھ بدل نقدي عن الرصـــــيد المتبقي، مع ضـــــرورة موافاة الدائرة بأســـــباب رفض الإجازة  و�ُ   الســـــنة،خلال 

عيّن�ن ، عدمھالدور�ة لتقييم ما إذا �ان �ستحق صرف البدل من  
ُ
ولا �سري أح�ام هذا البند ع�� الموظف�ن الم

غ�� المســــــــتنفد خلال  الدور�ة  ، إذ لا �ســــــــقط حق الإمام أو المؤذن �� رصــــــــيد إجازاتھ  الأئمة والمؤذن�نع�� نظام 

 السنة �� حال عدم الرغبة �� استنفاد هذا الرصيد و�صرف عنھ البدل النقدي.
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 الثانيةالمادة 

ُ�عمل ��ذا القرار من تار�خ صدوره، وع�� ا�جهات المعنية تنفيذه �لٌّ فيما يخصھ وُ�نشر �� ا�جر�دة الرسمية. 

 در عنا بتار�خ:  ص

 ه1447 رجب 4: الأر�عاء

افق:   م2025 د�سم��  24المـــو

 سلطان بن محمد بن سلطان القاس�ي 

 و�� العهــــــد نائب حــــــــــاكم إمــــارة الشارقة

 ةرئيس ا�جلس التنفيذي لإمارة الشارق
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